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	AI가 찾고,원문이 확인한다
	채용정보 4단계 검증법
	문제는 “AI가 틀렸다”가 아니라검증 상태가 보이지 않았다는 것
	답을 묻는 대신,“어디까지 확인됐는지”를 묻습니다
	검증 상태 라벨
	출력 예시

	한 번의 사례로 끝내지 않고추가 공고 5건에 반복 적용했습니다
	30개 정보의 검증 상태

	실제성·재현성·책임성으로 보면,이 활용법의 강점은 더 분명합니다



